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BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Adalet Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilari Tablosu

Hukuk/Adalet 1 73 76
Hukuk/Adalet(i.0) - 8 52
Hukuk/CGH - 52 40

TOPLAM 1 133 171 =305




MiSYON, ViZYON, AMAC VE DEGERLER

MiSYON

Modern bilimsel verilere dayal olarak, teorik bilgilerin yani sira uygulamaya odaklanan bir
egitim sistemini benimseyerek, farklliklari zenginlik olarak goren, yaratici ve olumlu disiinceyi

tesvik eden egitim anlayisidir.

Toplumun faydasi icin bilgi birikimini kullanmayi hedefleyen ve hukuk devleti ilkesini
gerceklestirmek icin ¢caba gosteren; Ulkemizdeki hukuk ve adli hizmetler alaninda nitelikli ara
insan gucu ihtiyacini karsilayacak bireyler yetistirmek ve adaletin gergeklesmesine katkida

bulunmak amaglamak.

VizYON

Hukuk ve adalet sektérlerinde Ulkemizin nitelikli personel yetistirmeyi hedefleyen éncii Adalet
Meslek Yiiksekokullarindan biri olmak, baslica amacimizdir. Ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun, c¢agin gereksinimlerine duyarli, tlke g¢ikarlarini 6ncelikli tutan temel hukuk bilgisine

sahip ara insan glicl ihtiyacini karsilayarak énemli bir rol Gstlenmektir.

Akademik etkinlikler dlizenleyip, bilimsel yayinlar yaparak 6ne ¢ikan, 6grenciler tarafindan
tercih edilen, adaletin saglanmasina katki saglayan bir Adalet Meslek Yiiksekokulu olmak

hedefidir.

DEGERLER

Nitelikli, ahlakli, esitlik ve sosyal adaletten taviz vermeyen adalet anlayisidir. Uygar, ¢agin

gereklerini takip ederek azami 6l¢ciide uygulamaya calisan egitim yaklasimidir.



is ahlaki, temel insan haklarina saygi ve ahlaki ve milli degerleri én planda tutmak temel

degerlerimizdir.

SWOT ANALIzi

Gigli Yonler

e (Ogretim elemanlarinin yiiksek lisans egitimlerini tamamlamis ve doktora egitimlerinin ise

tamamlamis veya devam ediyor olmasi, ayrica uzun siireli akademik tecriibe sahibi olmalari
e Ogretim elemanlarinin akademik ¢alisma gayreti

e Kurum icerisinde motivasyon sahibi akademik ve idari personelin bir biitlin olarak egitim-

O0gretimin isleyisine katki saglamalari,

e  Mezun olan 6grencilerimizin imit verici dlizeyde istihdam oranlarinin yaninda Adalet
Meslek Yiksekokulu programlarinin Glke genelinde istihdam amacl, aranilan ve tercih edilen

programlar olmasi.

Zayif Yonler

Nispeten yeni kurulan bir okul oldugundan, heniiz yeterli akademik ve idari kadroya sahip

olunmamasi

e Okulun kendine ait hizmet binasinin olmamasi

e Bitce olanaklarinin heniiz planlamasinin yapilamamasi

e Biro yetersizligine bagh olarak mal ve malzeme yetersizlikleri

e  3+1 egitim modelinde isyeri egitiminin kamu sektori agirlikh olmasi ve bu sebeple

blrokrasi de yasanan aksakliklarin, 6grenci staj imkanlarina olumsuz yansimasi



Firsatlar

Sektorde yetismis eleman agiginin bulunmasi, mesleki egitimin 6éneminin ulusal ve uluslararasi

alanlarda artmasi

e Programlarin bolgesel ihtiyaglarla uyumu, program cesitliligi ve 6grenci potansiyeli

Okulumuzda Tirkiye ¢capinda sektorel ihtiyaglara cevap veren programlarin bulunmasi

e Bandirma ilgesinin sahip oldugu imkan ve potansiyellerden yararlanma olasiliginin fazla

olmasi

J Okulumuzun bulundugu ilgenin Turkiye’nin blyuk sehirlerine ulagim kolayligi ve baglanti

yollarina yakin, yeterli alt yapi hizmetlerine sahip olmasi.

Tehditler
e Egitim-Ogretim yapilan sinif yetersizligine bagh olarak dgrenci motivasyonunun diismesi

e Akademik ve idari personelin biiro yetersizligine bagh olarak iletisim sikintisi yasamasi ve

buna bagli olarak idari islemlerin aksamasi

e ic ve dis birimlerde akademik personelin hukuk ders yiikiiniin fazla olmasi ve akademik
personel sayisinin yetersiz olmasi sebebiyle idari is ylkiniin artmasindan dolayr akademik

calismalara yeterli zaman ayrilamamasi

e 3+1 egitim modelinde isyeri egitiminin kamu sektori agirlikl olmasi sebebiyle 6grencilerin

staj yeri bulmakta zorluk cekmesi
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A. LiDERLIK, YONETIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi calismalari Rektérlige bagh Kalite Koordinatérligi

tarafindan vyiritilmektedir. Birim i¢ Degerlendirme Raporu Yiiksekdgretim Kalite Kurulu

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtari (RUBRIK) dogrultusunda hazirlanmistir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1 Yonetisim modeli ve idari yapi

Yiiksek Ogretim Kurumu Genel Kurulunun 11.01.2018 tarihli toplantisiyla kurulan Adalet

Meslek Yiiksekokulumuz, egitim 6gretim faaliyetlerine, Universitemizin merkez yerleskesinde

2018-2019 egitim 6gretim yih gliz doneminden itibaren baglamistir.

Teskilat yapisi, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu, 2809 Sayili Yiiksek6égretim Kurumlari

Teskilatt Kanunu, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve Yiksekdgretim Ust

Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde

Kararname’ye diizenlenerek faaliyetine devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4

KANITLAR:

Ogr. Gér. Dr. Baki Tuna YAZICE
Viiksekokul Miidiirii

YUKSEKOKUL KURULU

YOKSEKOKUL YONETIM KURULU

Ogr. Gor. Aziz YIGIT
Miidiir Yardimcist

YAZE ISLERI BIRIME —|
MUHASEBE BlRisgd —|
KOTEPHANE

GOVENLIK
HIZMETLER] BIRIASH

Halil FERIK
Yiiksekokul Sekreteri

Dr.Ogr. Uyesi Alper OZBOYACK
Béliim Baskam

PERSONEL BIRIMI HUKUK BOLUMU

OCRENCE ISELER]
BIRIMI
CEZA iNFAZ VE
ADALET PROGRAMI GUVENLIK HIZMETLERI
PROGRAMI

SATINALMA BiRIMT

TEKNIE HIZMETLER
BIRIMT

| DESTEK HIZMETLERFE
BiRIME



2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu madde 20:

e Yiksekokul mudiiri, bu kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri yiksekokul
bakimindan yerine getirir.

e Yiiksekokul midir yardimcisi, mudir gorevi basinda olmadigl zaman vekalet
eder.

e Yiksekokul kurulu ve yliksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve
fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine
getirirler.

e Bolim baskani, bolimiin her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve
bollime ait her tirld faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiritilmesinden
sorumludur.

e Yiksekokul sekreteriile sekreterlik birosu ve varsa bagl birimler, yliksekokulun
idari hizmetlerinin yiritilmesinden sorumludurlar. (Yiiksekégretim Ust Kuruluslari
ile Yiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde

Kararname madde 38)

YUKSEKOKUL KURULU

(https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/YUKSEKOKUL-KURULU-

2317)
Bagkan
Uye
Uye

Raportor

: Ogr.Gor.Dr. Baki Tuna YAZICI (Yiksekokul Midiiri)
: Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimcisi)
: Dr. Ogr. Uyesi Alper OZBOYACI (B6liim Baskani )

: Halil FERIK ( Yuiksekokul Sekreteri)



YUKSEKOKUL YONETiM KURULU

Bagkan
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

Raportoér

: Ogr. Gor. Dr. Baki Tuna YAZICi (Yiksekokul Midiiri)
: Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimaisi)
: Dr. Ogr. Uyesi Alper OZBOYACI ( B6liim Bagkani)
: Dr. Ogr. Uyesi Caglar Burak BURTAN
: Dr. Ogr. Uyesi Biisra KAZMAZ TEPE ( Béliim Bagkan Yardimcisi)
. Ogr. Gor. Betiil Giil SARSEL

: Halil FERIK (Yiiksekokul Sekreteri)

DANISMA KURULU

Bagkan

Uye

Midiri
Uye
Uye

Uye

: Ogr.Gor.Dr.Baki Tuna YAZICI  Yuksekokul Midiiri

: Volkan MALHATUN Bandirma Adalet Komisyon Baskanligi Komisyon

: ismail TOSUN Bandirma 2 Nolu T Tipi Ceza infaz Kurumu 2. Miidiirii
: Feridun SAYGIN Bandirma 2. Noter Bas Katibi

: Av. Asya KIRKIMCI Avukat

EGITiM VE iNTIBAK KOMiSYONU

Baskan
Uye

Uye

: Dr. Ogr. Uyesi Caglar Burak BURTAN
: Dr. Ogr. Uyesi Biisra KAZMAZ TEPE ( BSliim Baskan Yardimcisi)

: Ogr. Gor. Nilifer AYHAN UZ



BiRiM KALITE KOMiSYONU

Baskan : Ogr. Gor. Dr. Baki Tuna YAZICi (Yiiksekokul Miidiirii)
Uye : Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimeisi)

Uye : Halil FERIK (Yiksekokul Sekreteri)

Uye : Ummii OZDEMIR (Ogrenci)

BOLUM KALITE KOMiISYONU

Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Alper OZBOYACI ( Béliim Baskani)

Uye : Dr. Ogr. Uyesi Biisra KAZMAZ TEPE ( BSliim Baskan Yardimcisi)
Uye : Ogr. Gor. Betiil Gul SARSEL

Uye : Ummii OZDEMIR (Ogrenci)

BURS KOMiISYONU

Baskan : Ogr. Gor. Dr. Baki Tuna YAZICI (Yuksekokul Midiri)
Uye : Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimeisi)

Uye : Dr. Ogr. Uyesi Blisra KAZMAZ TEPE ( BSliim Baskan Yardimcisi)



STRATEJI GELISTIRME KURULU

Baskan : Ogr. Gor. Dr. Baki Tuna YAZICi (Yiiksekokul Miidiirii)
Uye : Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimeisi)

Uye : Dr. Ogr. Uyesi Caglar Burak BURTAN

Uye : Halil FERIK (Yuiksekokul Sekreteri )

PLANLAMA EKiBi

Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Alper OZBOYACI ( Béliim Baskani)
Uye : Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimcisi)

Uye : Ogr. Gor. Betiil Gul SARSEL

Uye : Ogr. Gor. Niltifer AYHAN UZ

BiRiM UYGULAMALI EGiTIMLER KOMiSYONU

Baskan : Ogr. Gor. Dr. Baki Tuna YAZICI (Yuksekokul Midiri)
Uye : Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimeisi)

Uye : Halil FERIK (Yiksekokul Sekreteri )



BOLUM UYGULAMALI EGIiTIMLER KOMiSYONU

Baskan : Dr. Ogr. Uyesi Alper OZBOYACI ( Béliim Baskani)
Uye : Ogr. Gor. Aziz YIGIT ( Midir Yardimeisi)
Uye : Ogr. Gor. Betiil Guil SARSEL

2019-2020 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Meslek Yiiksekokulumuz da dahil olmak lizere
Universitemiz biinyesindeki tim Meslek Yiiksekokullarindaki programlarda 3+1 egitim

modeline gegilmistir.

(Bkz. https://meyok.bandirma.edu.tr/tr/meyok/Sayfa/Goster/Programlar-2462).

3+1 modeli kapsaminda 6grencilerimiz iG¢ donem teorik ve uygulamali derslerini
tamamlamakta, kalan bir donemde ise gerekli sartlari saglayanlar Yiksekogretimde
Uygulamah Egitimler Cerceve Yonetmeligi (RG, 17.06.2021, Sayi: 31514) madde 12 ve
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi madde 14 kapsaminda, 70
is giini olacak sekilde "isletmede Mesleki Egitim" adi altindaki egitim uygulamalarini

stirdidrmektedirler.

Ayrica, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Uygulamali
Egitimler Yonergesi 8/4(b) maddesi kapsaminda Bolim Uygulamal Egitimler Komisyonunun
talebi ve Birim Uygulamali Egitimler Komisyonunun karariyla “Adalet Meslek Yiksekokulu
isletmede Mesleki Egitim Uygulama ilke ve Esaslar”” uygulamaya konulmustur.

(Bkz. https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/ADALET-MESLEK-

YUKSEKOKULU--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-UYGULAMA-ILKE-VE-ESASLARI-17330)



https://meyok.bandirma.edu.tr/tr/meyok/Sayfa/Goster/Programlar-2462
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/ADALET-MESLEK-YUKSEKOKULU--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-UYGULAMA-ILKE-VE-ESASLARI-17330
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/ADALET-MESLEK-YUKSEKOKULU--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-UYGULAMA-ILKE-VE-ESASLARI-17330

Su asamada, 6grencilerimiz “Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi”,
“Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi” ve “Adalet Meslek
Yiiksekokulu isletmede Mesleki Egitim Uygulama ilke ve Esaslari” kapsaminda Bandirma
Adliyesi, Bandirma Ceza infaz Kurumlari ve sair Adliye ve Hukuk Biirolarinda isletmede Mesleki

Egitimlerini yerine getirmektedirler.

(Bkz. https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Ceza-Infaz-

Ogrencilerimizin-Guz-Donemi-Tertibi-Bandirma-Ceza-Infaz-Kurumlarindaki-Mesleki-

Egitimlerini-Tamamladi-23052)

(Bkz. https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/CEZA-INFAZ-

OGRENCILERIMIZ-MESLEKI-MUDAHALE-TEKNIK-VE-TAKTIK-UYGULAMALARI-DERSINDE-

21889)


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Ceza-Infaz-Ogrencilerimizin-Guz-Donemi-Tertibi-Bandirma-Ceza-Infaz-Kurumlarindaki-Mesleki-Egitimlerini-Tamamladi-23052
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Ceza-Infaz-Ogrencilerimizin-Guz-Donemi-Tertibi-Bandirma-Ceza-Infaz-Kurumlarindaki-Mesleki-Egitimlerini-Tamamladi-23052
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Ceza-Infaz-Ogrencilerimizin-Guz-Donemi-Tertibi-Bandirma-Ceza-Infaz-Kurumlarindaki-Mesleki-Egitimlerini-Tamamladi-23052
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/CEZA-INFAZ-OGRENCILERIMIZ-MESLEKI-MUDAHALE-TEKNIK-VE-TAKTIK-UYGULAMALARI-DERSINDE-21889
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/CEZA-INFAZ-OGRENCILERIMIZ-MESLEKI-MUDAHALE-TEKNIK-VE-TAKTIK-UYGULAMALARI-DERSINDE-21889
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/CEZA-INFAZ-OGRENCILERIMIZ-MESLEKI-MUDAHALE-TEKNIK-VE-TAKTIK-UYGULAMALARI-DERSINDE-21889

A.1.2. Liderlik

Birimimiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir. Kalite
Komisyonunun gérev tanimlari ve sorumluluklari Universitemiz Kalite Koordinatorligi
tarafindan belirlenmistir. Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda yapilan ¢alismalar kapsaminda
ogrencileri ilgilendiren konularda, karar alma sireglerine 6grenci temsilcileri toplantilara

katilmaktadir.

Birim yOneticisinin ve sireg liderlerinin kalite glivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite
glvencesi sisteminin olusturulmasina liderlik etmesi her gegen giin gelisme gostermektedir.
Her dénem basinda yeni doneme iliskin ders programlari, 6gretim elemani programi, derslik
vb. bilgiler elektronik ortama islenmektedir. Bu sistem 06gretim elemani, derslik, ders
programlarindaki cakismalari Onlemekte ve verimliligi artirmaktadir. Adalet Meslek
Yiksekokulumuzda, miudirimuzin baskanhginda bir danisma kurulu olusturulmus ve ilgili
kurul Gyeligine i¢ ve dis paydaslardan kisiler secilerek etkin, katiimci ve genel olarak herkesin

karar alma siirecine katilabildigi bir sistem meydana getirilmistir.

Kurum, ic ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve slireclere katilimini saglamak Gzere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak igin gerekli sistemleri olusturmal
ve yonetmektedir. Paydas katiim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir. icsellestirilmis, sistematik, sirdirilebilir ve 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir. Ogrenci gériisii (ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi,
hizmet ve genel memnuniyet seviyesi vb. ile ilgili) sistematik olarak ve gesitli yollarla alinmakta,
etkin kullanilmakta ve sonuglari paylasilmaktadir. Kullanilan yontemlerin gecerli ve glivenilir
olmasi, verilerin tutarli ve temsil eder olmasi saglanmistir. Sitemizde ve 6grenci bilgi
sisteminde (OBS), d6grencilerin dénem sonu derslerinde elde ettikleri harf notlarini ggrmeden
once ilgili dersin 6gretim elemani ile ilgili bir memnuniyet anketi doldurmak zorunda olmalari
tanimlanmistir. Boylelikle, 6grenci onerileri ve dislinceleri icin birden fazla secenek meydana

getirilmistir.



Gerek Rektorlik ile yapilan akademik kurullar, gerekse Adalet Meslek Yiuksekokulu biinyesinde
egitim ve staj slireciyle alakali gériismeler yapilmakta, bilhassa 3+1 egitim modeli geregi
toplumsal katkiya iliskin performanslar, sorumlu 6gretim elemanlari tarafindan diizenli olarak
izlenmekte ve buna iliskin sonuglar, isyeri Egitimi ve Isyeri Uygulamasi dersleri cercevesinde

paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:3

KANITLAR:

Birim Kalite Komisyonu:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/KOMISYONLAR-
17750

Birim danisma kurulu:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-
3298

Birim danisma kurulu toplantisi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ
-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849

Stratejik hedefler :

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-
3016

A.1.3. Kurumsal D6niisiim Kapasitesi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir. 6
Subat 2023 tarihinde meydana gelen ve 11 ilimizi etkileyen deprem sonrasinda Universiteler
kapsaminda egitimlerin uzaktan verilmesi gerekliligi olusmustur. Bununla ilgili olarak
Yiiksekokul Kurulunca mevcut altyapi dogrultusunda hibrit egitime gecilmesi kararlastiriimis

ve uygulanmistir.

Olgunluk Diizeyi:3


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/KOMISYONLAR-17750
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/KOMISYONLAR-17750
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-3298
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-3298
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-3016
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-3016

KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-

Tarafindan-Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yariyili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-

Kararlar-28011

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Meslek-

Yuksekokulumuzda-2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-

Programlar-28084

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-

Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-lliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-

Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28547

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Yiiksekdgretim Kurulu ve Universite tarafindan belirlenen genel kalite politikalar
cercevesinde, kalite yonetim sisteminin i¢ kontrol siirecleriyle uyumlu bir sekilde standartlara
uygun olarak yiritilmesini saglamaktir. Universite tarafindan belirlenen kalite ilkeleri ve
Adalet Meslek Yiiksekokulu’nun vizyon ve misyonuyla uyumlu sekilde, hizmet ve faaliyetleri
strekli iyilestirmektir. Egitim, arastirma ve gelistirme, yonetim kalitesini strekli iyilestirmektir.
Kurumsal ilerlemede 6nde gelen Universiteler ve diger akademik kurumlarin sistem ve
isleyislerini 6rnek alarak, degisen kosullara en iyi sekilde uyum saglamak ve faaliyetlerinde

strekli iyilestirmeler yapmaktir.
Olgunluk Diizeyi:3

KANITLAR:

Kalite glivence sistemi:

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-

Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yariyili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-Kararlar-28011
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yariyili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-Kararlar-28011
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yariyili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-Kararlar-28011
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Meslek-Yuksekokulumuzda-2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-Programlar-28084
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Meslek-Yuksekokulumuzda-2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-Programlar-28084
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Meslek-Yuksekokulumuzda-2022-2023-Akademik-Yili-Bahar-Doneminde-Yuz-Yuze-Egitim-Yapilacak-Programlar-28084
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28547
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28547
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28547
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045

Kalite politikamiz:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/KALITE-POLITIKASI-14354

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Ogrenci-Form-ve-

Dilekceleri-3066

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Adalet Meslek Yuksekokulu web sayfasinda tim duyurular ve faaliyetler giincel olarak
diizenlenmektedir. ice ve disa hesap verme yéntemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Bu
dogrultuda butinlesik kalite yonetim sisteminde Memnuniyet Yonetim Sistemi Bildirim Formu

araciligiyla goris, oneri ve sikayetler toplanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/lletisim

A.2. MiSYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Adalet Meslek Yiksekokulu misyon, vizyon ve amacglari yiksekokul web sayfasinda yer
almaktadir. Universite egitim ogretim politikasi ise {niversite web ana sayfasinda

bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/KALITE-POLITIKASI-14354
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Ogrenci-Form-ve-Dilekceleri-3066
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Ogrenci-Form-ve-Dilekceleri-3066
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/
https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Iletisim

KANITLAR:

Misyon ve Vizyon:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Misyon-ve-Vizyon-1221

Yonetmelik ve mevzuat:

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&Mevzuat

Tertip=5

Kalite Politikalari:

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045

A.2.2. Stratejik Amacg ve Hedefler

Adalet Bakanligi’'nin ihtiyac planlamalari ile adalet sisteminin gliniimizdeki personel ihtiyaci
da gbz 6ninde bulundurularak, yliksekégretim sistemindeki Adalet Meslek Yiksekokullari ile
adalet, hukuk biiro yénetimi ve sekreterligi programlarinailiskin degerlendirme yapilarak 2547
Sayil Kanun’un 7-d/2 maddesi uyarinca, Turkiye capinda ylksekogretim kurumlari
blinyesindeki (kanunla kurulanlar harig), Yiksekdgretim Genel Kurulu’'nun 23.11.2023 ve

2023.16.303 sayili karariyla Adalet Meslek Yiksekokullari kapatiimistir.

Adalet Meslek Yiksekokulu web sayfasinda stratejik hedef ve amaclar yer almaktadir.
07.12.2023 tarihli Yiiksekdgretim Yiritme Kurulu karari dogrultusunda Ceza infaz ve Giivenlik
Hizmetleri Programinin sorunsuz sekilde Bandirma Meslek Yiksekokuluna aktarilarak, 2024-

2025 egitim-6gretim yilindan itibaren faaliyetine burada devam etmesinin saglanmasidir.
Olgunluk Diizeyi:3
Kanitlar:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-

3016


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Misyon-ve-Vizyon-1221
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-3016
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-3016

A.2.3. Performans Yonetimi

Adalet Meslek Yiksekokulu performans yonetim mekanizmasini stratejik amaglar

iyilestirme dogrultusunda izlemektedir.

Olgunluk Diizeyi:3

Kanitlar:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Adalet-Meslek-

Yuksekokulumuz-Stratejik-Plan-Hazirlama-ve-Degerlendirme--Toplantisi-18701

A.3. YONETIM SISTEMI
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Universitemiz ve dolayisiyla MYO’muzda, Elektronik belge yénetim sistemi (EBYS), 6grenci bilgi
sistemi (OBS), Ogrenme Yonetim Sistemi (LMS), Bitiinlesik Kalite Yénetim Sistemi (BKYS),
Personel Ozliik Otomasyon Bilgi isletim Sistemi (PBIS), Personel ilan Sistemi, Kamu Hesaplari
Bilgi Sistemi (KBS), Mali Yonetim Sistemi (MYS2V), Elektronik Kamu Alimlari Platformlari
(EKAP), Kiitiiphane e-kaynaklara Kampiis Disi Erisim (VETIS) ve egitim bilgi sistemi aktif olarak

kullaniimaktadir.
Olgunluk:3
Kanitlar:

https://bkys.bandirma.edu.tr/login

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/Default.aspx?ReturnUrl=%2fekap%2f

https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx

https://obs.bandirma.edu.tr/



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Adalet-Meslek-Yuksekokulumuz-Stratejik-Plan-Hazirlama-ve-Degerlendirme--Toplantisi-18701
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Adalet-Meslek-Yuksekokulumuz-Stratejik-Plan-Hazirlama-ve-Degerlendirme--Toplantisi-18701
https://bkys.bandirma.edu.tr/login
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/Default.aspx?ReturnUrl=%2fekap%2f
https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://obs.bandirma.edu.tr/

https://pbis.bandirma.edu.tr/

https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm

https://giris.hmb.gov.tr/login

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-

Erisim-13591

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103663033330333003330338

9603836835485322303556034480

https://ilan.bandirma.edu.tr/

A.3.2. insan Kaynaklari Yonetimi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Akademik personel atama ve vyenileme slrecleri 2547 sayili ylksekogretim kanunu

dogrultusunda yapilmaktadir.
Olgunluk:3
Kanitlar:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Y

onerge/%C3%96%CA%9IERET%CA%BOM %20%C3%9CYES%CA4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B

OTERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%200NAYLI 01 06 2022.pdf

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

A.3.3. Finansal Yonetim

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Finansal yonetimler ile ilgili tiim strecler Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin koordinasyonu

ile strdurilmektedir.

Olgunluk:2


https://pbis.bandirma.edu.tr/
https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm
https://giris.hmb.gov.tr/login
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389603836835485322303556034480
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389603836835485322303556034480
https://ilan.bandirma.edu.tr/
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR%C4%B0TERLER%C4%B0%20Y%C3%96K%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Adalet Meslek Yiiksekokulu egitim 6gretim siiregleri ve alt siiregleri tanimlanmistir. Ogrenci

Bilgi Sisteminde boéluimlerimize iliskin mevcut programlar, TYCC ile uyumu vb. bilgiler yer

almaktadir. Ayrica tiniversite web sayfasinda Lisans ve Onlisans Yénetmeligi, Lisansiisti Egitim

Yénetmeligi, Muafiyet ve intibak islemleri Yonergesi yer almakta ve bu siirecler yénergeler

dogrultusunda gerceklestiriimektedir. Universite biinyesinde yapilmasi planlanan arastirmalar

icin TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) birimi ve Bilimsel arastirma projeleri uygulama (BAP)

yonergesi bulunmaktadir. MYO’muzda siire¢ yonetimi kapsaminda i¢ ve dis yazismalarda

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kullaniimaktadir.

Ayrica 3+1 Egitim Modeli, “Adalet Meslek Yiiksekokulu isletmede Mesleki Egitim Uygulama

ilke Ve Esaslari” dogrultusunda, her dénem basinda Béliim ve Birim Uygulamali Egitimler

Komisyonlari tarafindan alinan kararlara gére uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3

KANITLAR

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/ADALET-MESLEK-

YUKSEKOKULU--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-UYGULAMA-ILKE-VE-ESASLARI-17330

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Yonergeler-3056

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/a37856df-

60cf-7544-cd56-3a16c50abf29.pdf

https://tto.bandirma.edu.tr/

https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx

https://bap.bandirma.edu.tr/

ADALET MESLEK YUKSEKOKULU
Biliim Uygulamals Egitimler Komisyonu

Toplant: Tarihi +12.022024
Toplant Sayist

Glindem: 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Bahar Donemi'nde Isletmede Mesleki Egitim Gorecck
Orenciler H.

Alnan Karar:

1) Bolimiimizde ders danisman olarak faaliet gosteren ogretim ele
inceleme Kapsamn t Pro Ceza Infuz ve G
ki

mesleki egitim gommelerine ve
elemanlarinin kendilerine mesleki

2) Ek-3teki listede yer alan v
amaciyla bagvuran Ggrencilerin talepl
yenilemeleri halinde Bandirma Adliyesi

inde isletmede mesleki egitim gormek
kabultine ve bahar déneminde kayitlaring
gitim girebilmelerine,

oybirligi ife Karar verilmigti,

Ek-1:

20232024 Bahar Donemi'nde ADL programinda isletme mesleki egitim gorme yeterlilgine sahip
drenc lisesi ve danisman dagilms

le CGH programinda isletme mesleki eitim gomme yeterlligine sehip

dgrenci listesi ve dan tlimi.

Ek-3:
Bandurma Adliyesinde isletmede mesleki egitim gorecek Sgrenci lstesi


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/ADALET-MESLEK-YUKSEKOKULU--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-UYGULAMA-ILKE-VE-ESASLARI-17330
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/ADALET-MESLEK-YUKSEKOKULU--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-UYGULAMA-ILKE-VE-ESASLARI-17330
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Yonergeler-3056
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/a37856df-60cf-7544-cd56-3a16c50abf29.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/a37856df-60cf-7544-cd56-3a16c50abf29.pdf
https://tto.bandirma.edu.tr/
https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://bap.bandirma.edu.tr/

A.4. PAYDAS KATILIMI
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi

Paydaslar Adalet Meslek Yiksekokulu hizmet alani temel alinarak belirlenmektedir. Adliye ve
Ceza infaz Kurumlari alanlarindaki bazi kurumlar paydas olarak belirlenmistir. Adalet Meslek
Yiiksekokulu, Bandirma Adliyesi, Bandirma Ceza infaz Kurumu ile is birligi ve protokol
yapilmaktadir. Bu kurumlarla gerekli toplanti ve gériismeler yapilmaktadir. i¢c paydaslarimiz
yiiksekokul égrencileri, diger idari ve akademik birimlerdir. Ogrencilerimiz kurum e-postalari
ile Gniversitede tim yonetici ve koordinatérlere erisebilmektedir. Danisma kurulu listemiz

ekte yer almaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:
Danigsma Kurulu:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-3298

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-

DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849

Paydas Ziyareti:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-

ADALET-BAKANLIGI-EGITIM-DAIRESI-BASKANLIGINA-ZIYARET-20852

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-ACIK-T1-T2-VE-

M-TIPI-CEZAEVI-MUDURLUKLERINI-ZIYARETIMIZ-20847

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-

BANDIRMA-CUMHURIYET-BASSAVCILIGINA-ZIYARET-21246



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-3298
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-ADALET-BAKANLIGI-EGITIM-DAIRESI-BASKANLIGINA-ZIYARET-20852
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-ADALET-BAKANLIGI-EGITIM-DAIRESI-BASKANLIGINA-ZIYARET-20852
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-ACIK-T1-T2-VE-M-TIPI-CEZAEVI-MUDURLUKLERINI-ZIYARETIMIZ-20847
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-ACIK-T1-T2-VE-M-TIPI-CEZAEVI-MUDURLUKLERINI-ZIYARETIMIZ-20847
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-BANDIRMA-CUMHURIYET-BASSAVCILIGINA-ZIYARET-21246
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-BANDIRMA-CUMHURIYET-BASSAVCILIGINA-ZIYARET-21246

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrencilerin geri bildirimleri, memnuniyet ve sikayetleri Adalet Meslek Yiiksekokulu
tarafindan degerlendirilmektedir. Her donem sonunda Ogrencilere online anketler
uygulanarak ders ve 6gretim elemani ile ilgili geri bildirimler alinmaktadir. Programlarin
yuratilmesinde 6grencilerin aktif rol almalarini tesvik etmek igin dersin igerigi, islenisi ve
verilis seklini degerlendirmelerini saglayacak nitelikte hazirlanan Ogretim Programinin
Degerlendirilmesi Anketi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden doldurtularak, dgrencilerin

programlarin yiruitilmesinde dnemli bir belirleyici olmalari saglanmaktadir.

Etkinlikler dgrenci topluluklarinin aktif katihmiyla gerceklestiriimektedir. Ogrencilerin talep
ettikleri kurs veya egitimler oldugunda bunlarin planlanmasina yonelik ¢alismalar yapilmakta,

Sirekli Egitim Merkezinden destek alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/2022-Yili-Memnuniyet-Anketleri-

27278

https://sem.bandirma.edu.tr/tr/sem/Duyuru/Goster/Online-Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-

27-28-Ocak-2024--17956

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/199/files/T

oplulukListesi.pdf

https://obs.bandirma.edu.tr/

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Birimimizde, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligl tim programlarda
sistematik olarak ve kurumsal amaclar dogrultusunda (egitim-6gretim politikasi ve amaclari)
mezunlar izlenmekte ve izleme sonuglarina gore tim birimleri ve programlari kapsayan

onlemler alinmaktadir. 2022/2023 bahar dénemi sonu itibariyle kurulan Telegram gruplarinin


https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/2022-Yili-Memnuniyet-Anketleri-27278
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/2022-Yili-Memnuniyet-Anketleri-27278
https://sem.bandirma.edu.tr/tr/sem/Duyuru/Goster/Online-Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27-28-Ocak-2024--17956
https://sem.bandirma.edu.tr/tr/sem/Duyuru/Goster/Online-Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27-28-Ocak-2024--17956
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/199/files/ToplulukListesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/199/files/ToplulukListesi.pdf
https://obs.bandirma.edu.tr/

mezuniyet sonrasinda da devamiile, mezun 6grencilerin hangi alanlarda galistiklari ya da hangi

Universite ve bolimlerde egitimlerine devam ettikleri gorilebilecektir.

Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/tr/DosyaYoneticisi/Index

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-PROGRAMI-

OGRENCI--MEZUN-BULUSMASI-I-29115

A.5. ULUSLARARASILASMA
A.5.1. Uluslararasilagma Siireglerinin Yénetimi ,

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.5.2. Uluslararasilagma Kaynaklari

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

Uluslararasilasma  faaliyetleri  Uluslararasi iliskiler ~ Koordinatérliigti  isbirliginde

gerceklestirilmektedir.
A.5.3. Uluslararasilagma Performansi
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

B. EGITIM-OGRETIM
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinde Adalet Meslek Yiiksekokulu kapsaminda iki programda

Tirkce egitim-6gretim slirdirilmektedir.

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Programlarin tasarim ve onay siregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla


https://webyonetim.bandirma.edu.tr/tr/DosyaYoneticisi/Index
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-PROGRAMI-OGRENCI--MEZUN-BULUSMASI-I-29115
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-PROGRAMI-OGRENCI--MEZUN-BULUSMASI-I-29115

birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir. Programlarda 6grenme kazanimi, 0Ogretim
programi (mifredat), egitim hizmetinin verilme bicimi (6rgin, uzaktan, karma, aciktan),
O0gretim yontemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu ve tim bu sireglerin koordinasyonu
yonetim tarafindan takip edilmekte ve dénem basinda yapilan toplantilarda ana hatlariyla
belirlenmektedir.

Ders kazanimlarinin olusturulmasi ve program ciktilariyla uyumlu hale getirilmesine iliskin ilke,
yontem ve siniflamalari iceren tanimli stirecler bulunmaktadir. Derslerin 6grenme kazanimlari
(karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari
eslestirmesi olusturulmustur.

Kurumda egitim ve 6gretim slreglerini bitiincil olarak yonetmek lizere sistem, ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Kurum, egitim ve 06gretim slreclerini bitlncil olarak yonetmek Uizere;
organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve 6gretme
merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
programlarinin tasarlanmasi, yiritilmesi, degerlendirilmesi ve glincellenmesi faaliyetlerine

iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim gergevesinde belirlenmistir.

Olgunluk Diizeyi:3

KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-2022-

2023-BAHAR-DONEMI-SONU-AKADEMIK-KURUL-TOPLANTISI-YAPILDI-20861

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/-2022---2023-Bahar-Yari-

Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19803

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-

1079

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Akademik

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/ldariYonetim

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/ldari



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-2022-2023-BAHAR-DONEMI-SONU-AKADEMIK-KURUL-TOPLANTISI-YAPILDI-20861
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-2022-2023-BAHAR-DONEMI-SONU-AKADEMIK-KURUL-TOPLANTISI-YAPILDI-20861
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/-2022---2023-Bahar-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19803
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/-2022---2023-Bahar-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19803
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Akademik
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/IdariYonetim
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Idari

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/2022-2023-Egitim---

Ogretim-Yili-Akademik-Takvimi-16649

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimhdir. Ogretim programi
(mufredat) yapisi zorunlu-segmeli ders, alan-alan disi ders dengesini gdzetmekte, farkli
disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen
ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
yapilmaktadir. Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda

hazirlanmis ve ilan edilmistir.

Ders dagihm dengesi, gerek 1. ve 2. siniflarin derslerinin belirli glinlere yigilmasinin énline
gecmek, gerekse de online ve ylz ylize derslerin 6grenci katiiminin ylksek olabilecegi sekilde
ve saatlerde yapilmasi o6ngorilmek suretiyle saglanmaktadir. Ders programi dagilimi
yapildiktan sonra sitede ve 0Ogrenci Telegram gruplarinda bu programlarin duyurusu
yapildiktan sonra hakli 6grenci talepleri dikkate alinarak, buna gore gereken degisiklikler

yapilmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:3
KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Ders-Programi-

Guncellenmistir-03042023-28627

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2022-2023-

BAHAR-YARIYILI-DERS-PROGRAMI-GUNCELLENMISTIR-28151

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-

KATALOGU-1079

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/497/files/P

7 %202.pdf


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/2022-2023-Egitim---Ogretim-Yili-Akademik-Takvimi-16649
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/2022-2023-Egitim---Ogretim-Yili-Akademik-Takvimi-16649
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Ders-Programi-Guncellenmistir-03042023-28627
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Ders-Programi-Guncellenmistir-03042023-28627
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/497/files/P_7_%202.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/497/files/P_7_%202.pdf

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Birimimiz bolimleri egitim 6gretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim

amaclari ve kazanimlari, Ogrenci Bilgi Sistemi (https://obs.bandirma.edu.tr/) kapsaminda

Universitemiz web sayfasinda yer almaktadir. Gerekli tiim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi

Eylil Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) web sayfasinda (https://obs.bandirma.edu.tr/)

yer almaktadir. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesine ait kanitlar, her
boliim ve her bir ders icin Bologna Ders Bilgi Paketi’'nde tanimlanmistir. Ceza infaz ve Giivenlik
Hizmetleri programi disinda, teorik derslerden olan is Sagligi ve Giivenligi dersinin pratik olarak
mesleki egitim biciminde verilmesi saglanmistir. Anilan ders, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri

programinda ise ders planinda yer almaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-

KATALOGU-1079

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Is-Sagligi-ve-Guvenligi-

Egitimi-27446
B.1.4. Ogrenci is Yiikiine Dayal Ders Tasarimi

TUm derslerin AKTS degeri bolimlerin web sayfalari Gzerinden paylasiimakta, Bologna ders
bilgi paketlerindeki 6grenci is yliki takibi ile dogrulanmaktadir. Derslerin AKTS kredi degerleri,

BANU-AKTS bilgilendirme dokiimanina gére yapilmaktadir.

Universitemizde staj/uygulama zorunlulugu olan programlarda, yurt ici ve/veya yurt disindaki

uygulama ve stajlarin is ylikleri belirlenerek programin toplam is yikiine dahil edilmektedir.

AKTS Bilgi Paketi, Yiiksekdégretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen Ulusal Yeterlilikler ile

Bologna Sureci uygulamalarini birlestiren ve tim paydaslara yonelik bilgi paketidir.

Olgunluk Diizeyi:3


https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27446
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Is-Sagligi-ve-Guvenligi-Egitimi-27446

KANITLAR:
Adalet Programi 1. Ogretim:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=525

5

Adalet Programi 2. Ogretim:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=525

4

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bolognha/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=528

3

Midirin Mesaiji:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Mudurun-Mesaji-

790
BANU-AKTS Bilgilendirme Dékiimani:

https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/fil

es/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf

Muafiyet ve intibak Yonergesi:

https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C

7 Muafiyet intibak islemleri yonergesi doc.docx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mifredat), egitim hizmetinin verilme

bicimi (6rglin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve 6lcme-degerlendirme uyumu ve


https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5254
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5254
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5283
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5283
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Mudurun-Mesaji-790
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Mudurun-Mesaji-790
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx

tiim bu sireglerin koordinasyonu yénetim tarafindan takip edilmekte ve donem baslangici ve

sonunda yapilan toplantilarda ana hatlariyla belirlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi:3

KANITLAR:

Danisma Kurul Toplantisi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ

-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849

Akademik Kurul Toplantisi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-2022-

2023-BAHAR-DONEMI-SONU-AKADEMIK-KURUL-TOPLANTISI-YAPILDI-20861

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/-2022---2023-Bahar-Yari-

Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19803

Uzaktan egitim sistemi:

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-

Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-lliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689

Bazi Derslerin Uzaktan Ogretim Yéntemiyle Verilmesine iliskin Yonerge:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/

%C3%96rg%C3%BCN%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B

1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine

%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

Kurum, egitim ve o6gretim slireclerini bitlincil olarak yonetmek Uzere; organizasyonel

yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, vb.), bilgi yonetim sistemi (Bologna) ve


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-DANISMA-KURULU-HAZIRAN-AYI-TOPLANTISI-YAPILDI-20849
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-2022-2023-BAHAR-DONEMI-SONU-AKADEMIK-KURUL-TOPLANTISI-YAPILDI-20861
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZ-2022-2023-BAHAR-DONEMI-SONU-AKADEMIK-KURUL-TOPLANTISI-YAPILDI-20861
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/-2022---2023-Bahar-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19803
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/-2022---2023-Bahar-Yari-Yili-Meslek-Yuksekokulumuz-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19803
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siiregleri tist yonetimin koordinasyonunda
ylrittilmektedir. Egitim ve 0©gretim programlarinin  tasarlanmasi, ylritilmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim
hizmetinin verilme bicimi, 6gretim yontemi ve slreglerin koordinasyonu (st ydnetim
tarafindan takip edilmektedir. Ogrenci kabul ve kayit yoénergesi, egitim-6gretim ve sinav

yonetmeligi, akademik danismanlik yonergesi bulunmaktadir.

Birimimizde her bir 6grenciye ders ve mesleki egitim danismanlari atanmakta ve 6grencileri
akademik agidan her tiirli sorunlarini danismanlarina iletebilmekte ve danismanlarca en kisa

sure icinde geri bildirim saglanmaktadir.

Lisans 6grenci kabul ve kayit yonergesi, egitim-0gretim ve sinav yonetmeligi, akademik

danismanlik yénergesi bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

Bologna Komisyonu:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550377003660637

8403836832194322303667236720

Sinav Yonergesi:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B

ANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Akademik Danismanlik Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2c

S5fcaba-ea8a-9a5c-16c6-72ea95dc256b.pdf



https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2c5fcaba-ea8a-9a5c-16c6-72ea95dc256b.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2c5fcaba-ea8a-9a5c-16c6-72ea95dc256b.pdf

Danismanlik duyurulari:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Adalet-ve-Ceza-Inf-ve-

Guv-Hiz-Programlari-2022-23-Bahar-Doneminde-Isyeri-EgitimiStaj-Yapabilecek-Ogrenciler-

27719

Akademik personel listesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Akademik

Danismanlik Saatleri:

https://rehber.bandirma.edu.tr/

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Ogrenci merkezli 6gretim yodntemleri ile ders baglaminda &grencinin elde edecegi
kazanimlarin 6grencinin bireysel farkhliklarinin dikkate alinarak 6grenci merkezli ve is ylikiine
dayali bir 6gretim modelinin kurulmasi amaglanmaktadir. Bunun igin de oncelikle is yuku

temelli kredi sisteminin ve 6grenme ciktilarinin olusturulmasi gerekmektedir.

Bu cercevede Adalet Meslek Yiiksekokulu ders bilgi paketlerinde, her bir ders icin 6grenim
ciktilarini ve is yukiine dayali kredi sistemini olusturmus, 6grenci merkezli 6gretim yontemleri

olarak da; arastirma ve proje temelli 6gretim yéntemlerine yer vermistir.

Birim icinde bulunan uygulamali dersler icin 6dev, sunum, seminer, laboratuvar ve uygulama
olarak belirlenmistir. Uygulamali egitim veren birimlerde uygulamali egitimlere yonelik
komisyonlar kurularak uygulamada kullanilan 6gretim yontem ve tekniklerinin
degerlendirilmesi gerceklestiriimektedir. Pandemi ve deprem déneminde 6gretim yontem ve
teknikleri Universitenin LMS sistemine entegre edilerek glincellenmistir. Bu sirecte
gerceklestirilemeyen uygulamali egitimlere yonelik telafi uygulamalari yapilmis ve birim
sayfalarinda gerekli duyurular yapilmistir. Ayrica 6grencilerin kisisel ve mesleki gelisimine katki
saglayacak, ogrencilerde farkindalik olusturmayi hedefleyen seminer ve egitimler fakilte

blinyesinde dlizenlenmektedir.


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Adalet-ve-Ceza-Inf-ve-Guv-Hiz-Programlari-2022-23-Bahar-Doneminde-Isyeri-EgitimiStaj-Yapabilecek-Ogrenciler-27719
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Adalet-ve-Ceza-Inf-ve-Guv-Hiz-Programlari-2022-23-Bahar-Doneminde-Isyeri-EgitimiStaj-Yapabilecek-Ogrenciler-27719
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Adalet-ve-Ceza-Inf-ve-Guv-Hiz-Programlari-2022-23-Bahar-Doneminde-Isyeri-EgitimiStaj-Yapabilecek-Ogrenciler-27719
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Akademik
https://rehber.bandirma.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur

Unit=35&curSunit=52544#

Uzaktan egitime dair kanitlar:

https://yardim.kampus365.com/aym/alms/kullanici-kilavuzu-18089412.html

https://yardim.kampus365.com/aym/sinif365/kullanici-kullanim-kilavuzu-web-

53477308.html

Diger kanitlar:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-

GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-

GERCEKLESTIRDIK-22371

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/1I-ADALET-MYO-KARIYER-

GUNLERI-OGR-GOR-NILUFER-AYHAN-UZUN-MODERATORLUGUNDE-GERCEKLESTI-20425

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ll1-Adalet-MYO-KARIYER-

GUNLERI-29086

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Birimimizde 6grencilerin basarilarinin élglilmesi ve degerlendirilmesi stireci Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi Sinav Uygulama Yénetmeligi’'nde tanimlanan ilkelere gére yiiriitiilmektedir.
Bu stirecler, 6grencilere akademik takvim araciligiyla duyurulmaktadir. Her dersin 6lcme ve
degerlendirme sistemi, dersin igerigi, 6grenim ¢iktilari ve program yeterlilikleriyle uyumlu ve
dgrenci is yikiine dayali olarak belirlenir ve Ogrenci Bilgi Sistemi’nde yer alan Bologna Ders

Bilgi Sistemi Gizerinden 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.


https://yardim.kampus365.com/aym/alms/kullanici-kilavuzu-18089412.html
https://yardim.kampus365.com/aym/sinif365/kullanici-kullanim-kilavuzu-web-53477308.html
https://yardim.kampus365.com/aym/sinif365/kullanici-kullanim-kilavuzu-web-53477308.html
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/II-ADALET-MYO-KARIYER-GUNLERI-OGR-GOR-NILUFER-AYHAN-UZUN-MODERATORLUGUNDE-GERCEKLESTI-20425
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/II-ADALET-MYO-KARIYER-GUNLERI-OGR-GOR-NILUFER-AYHAN-UZUN-MODERATORLUGUNDE-GERCEKLESTI-20425
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/II-Adalet-MYO-KARIYER-GUNLERI-29086
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/II-Adalet-MYO-KARIYER-GUNLERI-29086

Programlarin yirutilme sekli (uzaktan, ylz yize) Universitemiz senatosu tarafindan alinan

kararlar dogrultusunda belirlenmektedir.

Birimimizde oOlcme ve degerlendirme yontemlerinden; yazili sinav, test, ddev, proje,
laboratuvar uygulamalari, sunum ydntemlerine yer verilmistir. Orgiin veya uzaktan egitimde
O0lcme degerlendirme faaliyetleri; 6dev, proje, test, yazili ve sozli sinav seklinde
gerceklestirilebilmektedir. Her dersin bilgi paketi icerisinde, bu yontemler ve etki etme
oranlari belirtilmektedir. Yiksekokulumuzda, ara sinav ve final sinavi, 6lgme ve degerlendirme
icin zorunlu olup, degerlendirme 100 tam puan izerinden yapilmaktadir. Olgme ve
degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigi

tablo ders bilgi paketlerinde (ders & program yeterlilikleri bolimiinde) yer almaktadir.

Teorik ve uygulamali derslerin kazanimlari, staj ve uygulama egitimleri araciligiyla
pekistiriimekte ve bu sureg, ilgili staj ve uygulama yonergelerine gére yonetilmektedir Ayrica,
her bir bolimun sinav programlari, ilgili bolimin web sitesinde en az iki hafta 6ncesinden ilan

edilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35

&curSunit=5254#

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-

Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-lliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Ders-Programi-

Guncellenmistir-03042023-28627

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/

%C3%96rg%C3%BCN%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B

1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine

%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf



https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=5254
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=35&curSunit=5254
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Ders-Programi-Guncellenmistir-03042023-28627
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Ders-Programi-Guncellenmistir-03042023-28627
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B

and%C4%B1rma%200nyedi%20Eylu%CC%881%20U%CC%88niversitesi%20Engelli%200%CC%

888%CC%86renci%20Birimi%20Yo%CC%88nergesi 0 Deleted.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=

5

Ornek sinav ilani:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2022---2023-Egitim---

Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Final-Sinav-Programi--29441

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu
ogrenci sinavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6grenci ve 6zel dgrenci kabulleri
yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Yonergeler liniversite web sayfasinda yer almaktadir

(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977).  Yiiksek Ogretim

Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik" kapsaminda olusturulan “Lisans ve On Lisans égrencileri yatay
gecis yonergesi’, “Muafiyet ve intibak Yonergesi” ve “Yurtdisindan Ogrenci Kabulii

Yonergesi” dogrultusunda siireg yonetilmektedir.

Yatay ve dikey gecisle gelen 6grencilerin daha onceki egitimlerine yonelik yapilan muafiyet
islemleri sonucglari Meslek Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari ile islerlik kazanmaktadir.

Muafiyet verirken derslerin AKTS kredileri ve iceriklerine bakarak karar verilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

Birimin duyurulari:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023---2024-Egitim---

Ogretim-Yili-Guz-Yarivili-Yatay-Gecis-Duyurusu-30205



https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20Eylu%CC%88l%20U%CC%88niversitesi%20Engelli%20O%CC%88g%CC%86renci%20Birimi%20Yo%CC%88nergesi_0_Deleted.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20Eylu%CC%88l%20U%CC%88niversitesi%20Engelli%20O%CC%88g%CC%86renci%20Birimi%20Yo%CC%88nergesi_0_Deleted.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20Eylu%CC%88l%20U%CC%88niversitesi%20Engelli%20O%CC%88g%CC%86renci%20Birimi%20Yo%CC%88nergesi_0_Deleted.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023---2024-Egitim---Ogretim-Yili-Guz-Yariyili-Yatay-Gecis-Duyurusu-30205
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023---2024-Egitim---Ogretim-Yili-Guz-Yariyili-Yatay-Gecis-Duyurusu-30205

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2022-2023-EGITIM-

OGRETIM-BAHAR-DONEMI-NOT-ORTALAMASINA-GORE--YATAY-GECIS-BASVURU-

SONUCLARI-27751

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-Yilinda-Meslek-

Yuksekokulumuza-Ilk-Kez-Kayit-Yaptiran-Ogrencilerimizin-Daha-Once-Ogrenim-Gordugu-

Yuksekogrenim-Kurumlarinda-Aldigi-ve-Basarili-Oldugu-Dersler-lcin-Muaf-Olmalari-

Hakkinda-Duyuru-31001

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-2024-EGITIM-

OGRETIM-GUZ-DONEMI-NOT-ORTALAMASI-VE-EK-MADDE-1E-GORE-YATAY-GECIS-

BASVURU-SONUCLARI-30438

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi On Lisans Ve Lisans Programlarina Uluslararasi

Ogrencilerin Kabul Ve Kayit Yonergesi:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/ban

dirmayonerge%20Yab %20Uy %20%C3%96%C4%9Fr de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf

YOK’ten denklik ve yatay gecis islemlerinde suistimalleri &nleyici diizenlemeler;

https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-

duzenlemeler.aspx

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onlisans Ve Lisans Programlari Yatay Gegis Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/e4b4cb5f-

ee9e-0ed2-79a0-105babc4de70.pdf

Ek Madde - 1 ile (Osym Puani ile) Yatay Gegis Usul ve Esaslari:

https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Cift Anadal Ve Yandal Programlari Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/f35e34c7-

4946-2d6a-1b26-75c0d78bfda8.pdf



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2022-2023-EGITIM-OGRETIM-BAHAR-DONEMI-NOT-ORTALAMASINA-GORE--YATAY-GECIS-BASVURU-SONUCLARI-27751
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2022-2023-EGITIM-OGRETIM-BAHAR-DONEMI-NOT-ORTALAMASINA-GORE--YATAY-GECIS-BASVURU-SONUCLARI-27751
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2022-2023-EGITIM-OGRETIM-BAHAR-DONEMI-NOT-ORTALAMASINA-GORE--YATAY-GECIS-BASVURU-SONUCLARI-27751
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-Yilinda-Meslek-Yuksekokulumuza-Ilk-Kez-Kayit-Yaptiran-Ogrencilerimizin-Daha-Once-Ogrenim-Gordugu-Yuksekogrenim-Kurumlarinda-Aldigi-ve-Basarili-Oldugu-Dersler-Icin-Muaf-Olmalari-Hakkinda-Duyuru-31001
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-Yilinda-Meslek-Yuksekokulumuza-Ilk-Kez-Kayit-Yaptiran-Ogrencilerimizin-Daha-Once-Ogrenim-Gordugu-Yuksekogrenim-Kurumlarinda-Aldigi-ve-Basarili-Oldugu-Dersler-Icin-Muaf-Olmalari-Hakkinda-Duyuru-31001
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-Yilinda-Meslek-Yuksekokulumuza-Ilk-Kez-Kayit-Yaptiran-Ogrencilerimizin-Daha-Once-Ogrenim-Gordugu-Yuksekogrenim-Kurumlarinda-Aldigi-ve-Basarili-Oldugu-Dersler-Icin-Muaf-Olmalari-Hakkinda-Duyuru-31001
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-Yilinda-Meslek-Yuksekokulumuza-Ilk-Kez-Kayit-Yaptiran-Ogrencilerimizin-Daha-Once-Ogrenim-Gordugu-Yuksekogrenim-Kurumlarinda-Aldigi-ve-Basarili-Oldugu-Dersler-Icin-Muaf-Olmalari-Hakkinda-Duyuru-31001
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-2024-EGITIM-OGRETIM-GUZ-DONEMI-NOT-ORTALAMASI-VE-EK-MADDE-1E-GORE-YATAY-GECIS-BASVURU-SONUCLARI-30438
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-2024-EGITIM-OGRETIM-GUZ-DONEMI-NOT-ORTALAMASI-VE-EK-MADDE-1E-GORE-YATAY-GECIS-BASVURU-SONUCLARI-30438
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/2023-2024-EGITIM-OGRETIM-GUZ-DONEMI-NOT-ORTALAMASI-VE-EK-MADDE-1E-GORE-YATAY-GECIS-BASVURU-SONUCLARI-30438
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-duzenlemeler.aspx
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-duzenlemeler.aspx
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/e4b4cb5f-ee9e-0ed2-79a0-105ba6c4de70.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/e4b4cb5f-ee9e-0ed2-79a0-105ba6c4de70.pdf
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/f35e34c7-4946-2d6a-1b26-75c0d78bfda8.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/f35e34c7-4946-2d6a-1b26-75c0d78bfda8.pdf

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/c9572625

-4b4f-52f0-d57¢c-6780854675d1.pdf

Cift anadal programi (CAP) basvuru formu:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B

ANDIRMA%20%C3%87AP YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf

Ozel 6grenci ydnergesi;

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2ffc2bb9-

1c42-65f0-9e78-24becb7f20b4.pdf

2023-2024 gliz 6n lisans-lisans yatay gecis kontenjanlari (not ortalamasi):

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2

023-
2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%200rtalamas%C4
%B1).pdf

Fakiltelerimiz ve Meslek Yiksekokullarimiz Merkezi Yerlestirme Puanina Gore (Ek Madde - 1)

Yatay Gecis Kontenjanlari:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2

023-2024%20G%C3%BCz%20yatay gecis (ekmadde 1)(1).pdf

Onceki 6grenmelerin taninmasi;

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773534440344003770732

240214638776366903111236720

Uygulamalarin tanimh siireglerle uyumuna ve sirekliligine iliskin kanitlar (duyurular):

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Liste?b=13&k=-1&s=2



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/c9572625-4b4f-52f0-d57c-6780854675d1.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/c9572625-4b4f-52f0-d57c-6780854675d1.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANDIRMA%20%C3%87AP_YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANDIRMA%20%C3%87AP_YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2ffc2bb9-1c42-65f0-9e78-24becb7f20b4.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2ffc2bb9-1c42-65f0-9e78-24becb7f20b4.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773534440344003770732240214638776366903111236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773534440344003770732240214638776366903111236720
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Liste?b=13&k=-1&s=2

Online yatay gegis basvuru kilavuzu:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yat

ay basvuru yeni%20(2).pdf

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Muafiyet Ve intibak Yonergesi;

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/a37856df-

60cf-7544-cd56-3a16c50abf29.pdf

Kurumlar arasi kredi transferi yapilmasi esaslarina iliskin yonetmelik;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=

5

Ogrenci hareketliliginde kredi kaybi olmamasi yéniinde uygulamalar ERASMUS PROGRAMI
YONERGESI;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/194/files/y

%C3%B6nerge.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Adalet MYO biinyesindeki programlardan mezun olma kosulu, her bir donemde 30 AKTS
olmak Uzere toplamda 120 AKTS’dir. Bu husus web sayfasinda da ilan edilmistir. Diplomanin
baska iilkeler tarafindan da taninirligini saglamak amaciyla ingilizce diploma eki verilmektedir.
Diploma ekinde alinan derece, derecenin dlizeyi, program icerigi ve kullanim alanlari yer
almaktadir. Mezuniyet kosullarina dair diizenlemeler “Onlisans, Lisans Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi”’nde yer almaktadir. Universitemiz siirekli egitim merkezi biinyesinde
o0grencilerimizin katilabilecegi hem mesleki, hem kisisel gelisim ve kariyere yonelik kurslar yer
almaktadir. Kurslarla ilgili ilan, kayit ve diger siirecler web sayfasinda yer almaktadir. Merkezi
yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci sinavi
(YOS), cift anadal programi (CAP) ve yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler

yonergelerde yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3


https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay_basvuru_yeni%20(2).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay_basvuru_yeni%20(2).pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/a37856df-60cf-7544-cd56-3a16c50abf29.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/a37856df-60cf-7544-cd56-3a16c50abf29.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/194/files/y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/194/files/y%C3%B6nerge.pdf

KANITLAR:

Diploma Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/3a6a36ca-

745b-c1b7-813c-69eecc3009a4.pdf

Yandal Programi Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/f35e34c7-

4946-2d6a-1b26-75c0d78bfda8.pdf

Cift Anadal Programi Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/c9572625

-4b4f-52f0-d57c-6780854675d1.pdf

Yatay Gegis Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/e4b4cb5f-

ee9e-0ed2-79a0-105babc4de70.pdf

Sinav Usul ve Uygulamalari Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/56e1f848-

d6e0-10bb-0004-f4ac8f841b6b.pdf

Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi:

https://sem.bandirma.edu.tr/

B.3. BGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Yiiksekokulumuz biinyesinde kitliphane bulunmamaktadir. Ancak, merkezi kitlphane ile

Yiksekokulumuz ayni binada bulundugundan dolayr bir eksiklik hissedilmemektedir.


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/3a6a36ca-745b-c1b7-813c-69eecc3009a4.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/3a6a36ca-745b-c1b7-813c-69eecc3009a4.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/f35e34c7-4946-2d6a-1b26-75c0d78bfda8.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/f35e34c7-4946-2d6a-1b26-75c0d78bfda8.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/c9572625-4b4f-52f0-d57c-6780854675d1.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/c9572625-4b4f-52f0-d57c-6780854675d1.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/e4b4cb5f-ee9e-0ed2-79a0-105ba6c4de70.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/e4b4cb5f-ee9e-0ed2-79a0-105ba6c4de70.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/56e1f848-d6e0-10bb-0004-f4ac8f841b6b.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/56e1f848-d6e0-10bb-0004-f4ac8f841b6b.pdf
https://sem.bandirma.edu.tr/

Universitemizde 1500 m2 kapali alana sahip 600 kisi kapasiteli kiitiphane mevcuttur. Yine
cesitli online veri tabanlari ile e-kiitiiphane hizmeti de verilmektedir. Ayrica alanimiza iliskin
kaynaklarin kiitiiphanemizde yetersiz kaldigi durumlarda “Kiitiiphaneler Arasi Odiing Verme
(ILL)” sistemi Uzerinden diger devlet ve vakif Universitelerinin kitliphanelerinden de istifade

edilebilmektedir. Ayrica bélimimiize ait birde bilgisayar laboratuvari vardir.
Olgunluk Diizeyi:
KANITLAR:

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Kutuphaneler-Arasi-Odunc-

Verme-Hizmeti-ILL-Kaynak-Paylasim-Politikasi-173

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrencilere yonelik danismanlik hizmeti, ders ve mesleki egitim kategorileri olmak lizere iki
katmanlidir. Ders danismanliklari, 6grencilerin kayith oldugu andan baslayarak mezuniyet
asamasinl kapsayacak sekilde 6grenci isleri tarafindan belirlenmektedir. Ders danismanlari,
her donem basinda 6grencinin AGNO’sunu dikkate alarak en rasyonel ders segimi yapmasi

konusunda yardimci olur ve dénem boyunca 6grencilere akademik rehberlikte bulunur.

Mesleki egitim danismanliklari ile ilgili doénemde yine Ogrenci isleri tarafindan
belirlenmektedir. Danismanlar, mesleki egitim siresince 06grencilere mesleki egitim
uygulamasi konusunda rehberlikte bulunmakta ve 6grencilerin haftalik ¢alisma raporlari ile

devam durumlarini titizlikle takip etmektedir.
Ayrica Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet sunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3


https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Kutuphaneler-Arasi-Odunc-Verme-Hizmeti-ILL-Kaynak-Paylasim-Politikasi-173
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Kutuphaneler-Arasi-Odunc-Verme-Hizmeti-ILL-Kaynak-Paylasim-Politikasi-173

KANITLAR:

Birim Danismanlik Duyurulari;

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/Egitim-Ogretim-

Faaliyetleriyle-llgili-Telegram-Gruplari-Hakkinda-Duyuru-31509

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-

PROGRAMI-2-SINIF-OGRENCILERININ-DIKKATINE--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-ILE-

ILGILI-DUYURU-31105

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi;

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi;

https://kagem.bandirma.edu.tr/

Danigsmanlik Saatleri;

https://rehber.bandirma.edu.tr/

Ogrencilere Yénelik Kariyer Etkinligi;

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-

KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-

SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371

Ogrenci Danismanhgi Yénergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2c

S5fcaba-ea8a-9a5c-16c6-72ea95dc256b.pdf



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-PROGRAMI-2-SINIF-OGRENCILERININ-DIKKATINE--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-ILE-ILGILI-DUYURU-31105
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-PROGRAMI-2-SINIF-OGRENCILERININ-DIKKATINE--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-ILE-ILGILI-DUYURU-31105
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Duyuru/Goster/ADALET-PROGRAMI-2-SINIF-OGRENCILERININ-DIKKATINE--ISLETMEDE-MESLEKI-EGITIM-ILE-ILGILI-DUYURU-31105
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr
https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://rehber.bandirma.edu.tr/
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2c5fcaba-ea8a-9a5c-16c6-72ea95dc256b.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/2c5fcaba-ea8a-9a5c-16c6-72ea95dc256b.pdf

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Tesis ve altyapi olanaklari icerisinde yemekhane, kantinler, kiitiiphane, yurt, teknoloji
donanimh ¢alisma alanlari, saglk merkezi, 6grenci yasam merkezi, ulasim, bilisim hizmetleri,

uzaktan egitim altyapisi ve laboratuvarlar yer almaktadir.

Olgunluk:4

Kanitlar:

Saghk, Kiltir ve Spor Daire Baskanhg web sayfasi icerisinde Hizmetler menisiinde tiim

tesisler detayl olarak yer almaktadir;

https://sksdb.bandirma.edu.tr/sksdb

Katlphane;

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/

Universite saghk merkezi;

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633

Ogrenci Yagam Merkezi;

https://vapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Ogrenci-Yasam-Merkezi-380

Kantinler;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/K

antinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf

Yurt olanaklari;

https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi;

https://uzem.bandirma.edu.tr/



https://sksdb.bandirma.edu.tr/sksdb
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633
https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Ogrenci-Yasam-Merkezi-380
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025
https://uzem.bandirma.edu.tr/

Uzaktan egitim;

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Universitemizde 6grenim goren engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek
icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarini
saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak iizere “Engelsiz Universite
Ogrenci Birimi” bulunmaktadir. Bu birim koordinatérliigiinde her fakiiltenin engelli 6grenci

danismanlari bulunmaktadir.

Sinav Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda dezavantajli ve engelli 6grencilerin mevcudiyeti
halinde ilgili yonerge hikimleri dahilinde ve firsat esitligi cercevesinde 6grenim gérebilmesi,
basarilarinin olumsuz yonde etkilenmemesi icin; blyutilmis punto, kabartma yazi, ses
dosyasi, vb. farkh formatlarda soru kagidi hazirlanmasi; gérme, isitme zorlugu ve dikkat
eksikligi, hiperaktivite, disleksi - disgrafi, distoni v.b. gibi sorunlar yasayan engelli 6grencilerin
bir gézetmen esliginde rahatsiz olmayacaklari bir ortamda sinav olmalari gibi tedbirler

alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

Engelsiz Universite Ogrenci Birimi Yonergesi:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/ea0816

20-96bc-eb22-862¢c-10539d553afa.pdf

Engelsiz Universite Ogrenci Birimi Danismanlari:

https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-

Danismanlari-14154



https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/ea081620-96bc-eb22-862c-10539d553afa.pdf
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/3056/ea081620-96bc-eb22-862c-10539d553afa.pdf
https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-14154
https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-14154

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Universitemiz tarafindan spor faaliyetleri ve sosyal etkinlikler diizenlenmekte ve &grenciler
tesvik edilmektedir. Kurumun tiim birimlerinde uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kiiltiirel ve

sportif faaliyetler birimler arasi denge gozetilerek yiritiilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Cumhuriyetimizin-100-vili-

etkinlikleri-kapsaminda-Universitemizin-birimleri-arasinda-duzenlenen-Voleybol-turnuvasi-

21708

Saglik, kiltur ve spor daire baskanhgl web sayfasi;

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2

019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-

d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf

B.4. OGRETiM KADROSU
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Birimimizde gorevli olan 6gretim Uyelerinin gorevlendirme, atama ve ylkseltme sireclerinde
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma ve Yikseltiime Kriterleri
cercevesinde yer alan kriterler takip edilmektedir. Ogretim gorevlerinin atanmasina iliskin usul

ve esaslar ise Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda


https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Cumhuriyetimizin-100-yili-etkinlikleri-kapsaminda-Universitemizin-birimleri-arasinda-duzenlenen-Voleybol-turnuvasi-21708
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Cumhuriyetimizin-100-yili-etkinlikleri-kapsaminda-Universitemizin-birimleri-arasinda-duzenlenen-Voleybol-turnuvasi-21708
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/Cumhuriyetimizin-100-yili-etkinlikleri-kapsaminda-Universitemizin-birimleri-arasinda-duzenlenen-Voleybol-turnuvasi-21708
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/2019%20%C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf

Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

kapsaminda gerceklestiriimektedir.

Birimimizde ders yuki dagilimlari gercgeklestirilirken her bir 6gretim elemaninin uzmanhk
alaniyla ilgili dersler vermesine azami 6lclide dikkat edilmektedir. Her yari yil dncesinde bolim
baskanhg tarafindan ders dagilimi konusu 6gretim elemanlari ile bire bir mizakere edilip

karara baglanmakta ve nihai durum 6gretim elemanlariyla paylasiimaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:

Gorevde Yiukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=

3

Ogretim Uyesi Elemani Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Atama Hakkinda Yénetmelik;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=

5

Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=

3

Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirmelerinde Uyulacak Esaslar Hakkinda Yonetmelik;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=

5

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

Birim 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Akademik



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Personel/Akademik

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarin dgretim yetkinliklerinin gelistirilmesi noktasinda birimimize 6zel bir
uygulama bulunmamaktadir. Bununla birlikte 2024 yilinda birimimiz 6gretim elemanlarini da
kapsayacak sekilde, Universitemiz Kalite Koordinatérliglii ve Afyon Kocatepe Universitesi
Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi koordinatorligiinde “Egiticilerin Egitimi”

sertifika programi uygulanmasi planlanmistir.
Olgunluk Diizeyi: 2
KANITLAR:

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Egiticilerin-Egitimi-Hakkinda-

Kilavuzlar-17816

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Birimimizde 6gretim elemanlarinin egitim- 6gretim performansini tesvik edici 6dillendirme

mekanizmasi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 1

Kanitlar:

C. ARASTIRMA-GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETiIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi

Birim akademik personelimiz 2023 yilinda bes arastirma makalesine imza atmistir. Bunlardan
dort tanesi ulusal (TR Dizin), bir tanesi ise uluslararasidir (alan endeksi). Bunun disinda ise bir

kitap ici bolim faaliyeti gerceklestirilmistir.

Akademik personelimizin yayin bilgilerini diizenli olarak YOKSIS veri tabanina islemeleri ve
YOKSiS’le entegre kurum personel sayfasinda es zamanli olarak yeni yayin bilgilerinin

glncellenmesi saglanmaktadir. Ayrica s6z konusu yayinlara iliskin veriler birim stratejik


https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Egiticilerin-Egitimi-Hakkinda-Kilavuzlar-17816
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Egiticilerin-Egitimi-Hakkinda-Kilavuzlar-17816

planinda da yer almakta olup 6gretim elemanlarinin yayin sayisini artirabilmesi icin gerekli
tesvik ve kolayliklar (ders dagihmindaki denge, ders programlarinin hazirlanmasi vb.)

saglanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:
Ogretim Elemanlarinin Yayin Bilgilerinin Yer aldigi Kisisel Sayfalari

https://rehber.bandirma.edu.tr/aozboyaci

https://rehber.bandirma.edu.tr/btepe

https://rehber.bandirma.edu.tr/cburtan

https://rehber.bandirma.edu.tr/byazici

https://rehber.bandirma.edu.tr/ayigit

https://rehber.bandirma.edu.tr/bsarsel

https://rehber.bandirma.edu.tr/nuz

C.1.2. ig ve Dis Kaynaklar

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:

KANITLAR:


https://rehber.bandirma.edu.tr/aozboyaci
https://rehber.bandirma.edu.tr/btepe
https://rehber.bandirma.edu.tr/cburtan
https://rehber.bandirma.edu.tr/byazici
https://rehber.bandirma.edu.tr/ayigit
https://rehber.bandirma.edu.tr/bsarsel
https://rehber.bandirma.edu.tr/nuz

C.2. ARASTIRMA YETKIiNLIGi, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Geligimi

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanliginca 6gretim elemanlarinin
arastirma yetkinliklerini artirici faaliyetlere imza atilmaktadir. Birimimiz 6zelinde hukuk konulu
Turkge bazi veri tabanlarina abonelik s6z konusu olmasinin yani sira arastirma gelistirmeye

yonelik etkinlikler de diizenlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
C.3.2. Ogretim Elemani/ Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Birimimizde faaliyet gdsteren 6gretim elemanlarinin yayin sayilari her vyil Birim ¢
Degerlendirme Raporunda belirtilmekte, bununla birlikte s6z konusu veriler periyodik olarak

analiz edilip raporlanmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2
KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/-KURUM-IC-

DEGERLENDIRME-RAPORLARI-16712



https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/-KURUM-IC-DEGERLENDIRME-RAPORLARI-16712
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/-KURUM-IC-DEGERLENDIRME-RAPORLARI-16712

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. TOPLUMSAL KATKI SUREGLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI
D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi

Toplumsal katki faaliyetleri baglaminda birimimizde, sektoér temsilcilerinden olusan danisma
kurulumuzda alinan kararlarla Yilksekokulda egitim Ogretimin aksaksiz bir sekilde
yuratilmesine gayret edilirken sektor ihtiyaglar dogrultusunda yetismis isgliciniin temini

saglanmaktadir.

Ayrica Universite kariyer ginleri kapsaminda sektor calisani kisilerle yapilan seminerlerde,
o0grenci-sektor calisani bulusmasi gerceklestirilerek, sektor calisani tecriibelerini 6grencilere
aktarmakta, 6grenciler de dilek, istek ve Onerilerini sektor ¢alisanina aktarmaktadir. Boylece

karsilikli etkilesim halinde ortak bir gelisim mimkiin hale gelmektedir.

Bununla birlikte Ylksekokulla ayni alanda egitim vermekte olan civardaki ortadgretim
kurumlariyla iletisim halinde 6grencilerin teorik ve uygulamal egitimlerinin koordineli olarak

surdirilmesi amaglanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2
KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-3298

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-

GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-

GERCEKLESTIRDIK-22371

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/AKSEMSETTIN-MESLEKI-VE-

TEKNIK-ANADOLU-LISESINE-ZIYARETIMIZ-21690



https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Sayfa/Goster/Danisma-Kurulu-3298
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/UNIVERSITEMIZ-KARIYER-GUNLERI-KAPSAMINDA-CUMHURIYET-SAVCISI-SAYIN-BARAY-TUTUNCU-ILE-SOYLESI-GERCEKLESTIRDIK-22371
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/AKSEMSETTIN-MESLEKI-VE-TEKNIK-ANADOLU-LISESINE-ZIYARETIMIZ-21690
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/AKSEMSETTIN-MESLEKI-VE-TEKNIK-ANADOLU-LISESINE-ZIYARETIMIZ-21690

D.1.2. Kaynaklar

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezi, Adalet Meslek Yiiksekokulu

Danisma Kurulu, Bandirma Adliyesi ve Bandirma Ceza infaz Kurumlari, Aksemsettin Mesleki ve

Teknik Anadolu Lisesi Adalet Programi.
Olgunluk Diizeyi: 2
KANITLAR:

https://kagem.bandirma.edu.tr/

https://bandirmaasml.meb.k12.tr/

https://bandirma.adalet.gov.tr/

https://bandirmaacik.adalet.gov.tr/

https://bandirmaltcik.adalet.gov.tr/

https://bandirma2tcik.adalet.gov.tr/

https://bandirmamtipicik.adalet.gov.tr/

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimin, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yirittiigl faaliyetleri periyodik
olarak izleme ve iyilestirmeye yénelik olarak 3+1 kapsaminda &grencilerimize isyerinde
Mesleki Egitim imkani sunan isverenlerle gériisiilmekte, ayrica “isveren Memnuniyet Anketi”

uygulanmaktadir. Alinan geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme calismasi yapiimaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2


https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://bandirmaasml.meb.k12.tr/
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KANITLAR:

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/YUKSEKOKULUMUZDAN-

BANDIRMA-CUMHURIYET-BASSAVCILIGINA-ZIYARET-21246

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-ADALET-

KOMISYONUNUN-YENI-BASKANINA-HAYIRLI-OLSUN-ZIYARETINDE-BULUNDUK-21252

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/CUMHURIYET-

SAVCIMIZDAN-YUKSEKOKULUMUZA-IADEI-ZIYARET-21956

https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-CUMHURIYET-

BASSAVCILIGI-ILE-PROTOKOL-IMZALANDI-2587

SONUC VE DEGERLENDIRME
A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite:

Meslek Yiksekokulumuzun; liderlik, yonetim ve kalite degerlendirmesi yapilmis olup gigli
yonlerimizin: i¢ kalite glivencesi mekanizmalari, i¢ ve dis paydas katilimi ve liderlik, kamuoyunu

bilgilendirme ve hesap verebilirlig§imiz, misyon, vizyon ve politikalarimiz oldugu anlasiimistir.

Gelisime acik yonlerimizin ise yonetisim modeli ve idari yapi, stratejik amac¢ ve hedefler,
performans yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan kaynaklari yonetimi, slire¢ yonetimi

belirlenmistir.

Zayif yonlerimizin ise, kurumsal donlisim kapasitesi, finansal yonetim, uluslararasilasma
slireclerinin yonetimi, okulun kendine ait hizmet binasinin olmamasi ve uluslararasilasma

kaynaklari oldugu gozlenmistir.
B. Egitim ve Ogretim:

Meslek Yuksekokulumuzun, egitim ve oOgretim degerlendirmesi vyapilmis olup bu
degerlendirme sonucunda programlarin izlenmesi ve glincellenmesi, egitim ve 0Ogretim
slireclerinin yonetimi, 6grenci kabuli, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi glicli

yonler olarak belirlenmistir.
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https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/CUMHURIYET-SAVCIMIZDAN-YUKSEKOKULUMUZA-IADEI-ZIYARET-21956
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-CUMHURIYET-BASSAVCILIGI-ILE-PROTOKOL-IMZALANDI-2587
https://adaletmyo.bandirma.edu.tr/tr/adaletmyo/Haber/Goster/BANDIRMA-CUMHURIYET-BASSAVCILIGI-ILE-PROTOKOL-IMZALANDI-2587

Gelisime agik yonlerin programlarinin tasarimi ve onayi, programin ders dagihm dengesi, ders
kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu, 6grenci is yukine dayali ders tasarimi, 6gretim
yontem ve teknikleri, 6lgme ve degerlendirme, yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma,
akademik destek hizmetleri, tesis ve altyapilar, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler, atama,

yukseltme ve gorevlendirme kriterleri oldugu gézlemlenmistir.

Zayif yonlerinin ise dezavantajli gruplar, 6gretim yetkinlikleri ve gelisimi, egitim faaliyetlerine

yonelik tesvik ve ddillendirme, 6grenme ortam ve kaynaklari oldugu gorilmdastar.
C. Arastirma ve Gelistirme:

Meslek Yiiksekokulumuzun arastirma ve gelistirme degerlendirmesi yapilmis olup, gelismeye
actk yonlerimizin arastirma siireglerinin yonetimi, i¢c ve dis kaynaklar, arastirma yetkinlikleri ve
gelisimi, arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ve 06gretim

elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi oldugu saptanmistir.
D. Toplumsal Katki:

Meslek Yiksekokulumuzun toplumsal katki degerlendirmesi yapilmis olup toplumsal katki
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, toplumsal katki slreglerinin yonetimi ve

kaynaklarin gelisime agik yonleri oldugu belirlenmistir.
GUCLU YONLER

Meslek Yiksekokulumuzun liderlik, yonetim ve kalite degerlendirmesi yapilmis olup
glcli yonlerimizin: i¢ kalite glivencesi mekanizmalari, i¢c ve dis paydas katilimi ve
liderlik, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirligimiz, misyon, vizyon ve
politikalarimiz, programlarin izlenmesi ve glincellenmesi, egitim ve 06gretim
sureclerinin  yonetimi, 0grenci kabulli, Onceki 0grenmenin taninmasi ve

kredilendirilmesi gl¢li yonler olarak belirlenmistir.
IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Meslek Yiksekokulumuzun gelisime acik yonleri ise programlarinin tasarimi ve onayl,
programin ders dagihm dengesi, ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu, 6grenci is

yikiine dayali ders tasarimi, 6gretim yontem ve teknikleri, 6lcme ve degerlendirme,



yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma, akademik destek hizmetleri, tesis ve altyapilar,
sosyal, kilturel, sportif faaliyetler, atama, ylikseltme ve gorevlendirme, yonetisim modeli ve
idari yapi, stratejik amag¢ ve hedefler, performans yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan

kaynaklari yonetimi, stire¢ yonetimi belirlenmistir.

Ayrica Meslek Yiiksekokulumuzun zayif yonleri dezavantajli gruplar, 6gretim yetkinlikleri ve
gelisimi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odillendirme, 6grenme ortam ve kaynaklari,
kurumsal donlisim kapasitesi, finansal yonetim, uluslararasilasma sireglerinin yonetimi,
okulun kendine ait hizmet binasinin olmamasi ve uluslararasilasma kaynaklari oldugu

gozlenmistir.
SONUC

Meslek Yiksekokulumuzun gliclii yonleri olmakla birlikte gelistirmeye acik ve zayif yonleri ile
ilgili izleme ve iyilestirme sireclerinin takibi konusundaki eksikler belirlenmis olup,

gelistirmeye yonelik gerekli planlamalar yapiimistir.

Yiksekokulumuz, Adalet Bakanhgi’nin ihtiyac¢ planlamalari ile adalet sisteminin glinimuzdeki
personel ihtiyaci da g6z oniinde bulundurularak, yiiksekdgretim sistemindeki Adalet Meslek
Yiksekokullari ile adalet, hukuk biro yonetimi ve sekreterligi programlarina iliskin
degerlendirme yapilarak 2547 Sayili Kanun’un 7-d/2 maddesi uyarinca, Tirkiye capinda
yuksekogretim kurumlari binyesindeki(kanunla kurulanlar hari¢) diger Adalet Meslek
Yiksekokullari ile birlikte, Yiksekogretim Genel Kurulu’nun 23.11.2023 ve 2023.16.303 sayil
karariyla kapatiimistir. Bu baglamda Yiksekdgretim Kurulununilgili kararinda belirtildigi tizere,
mevcut 6grencilerin statl ve 6grencilik haklari korunarak, akademik ve idari personelin alan
ve statlilerine uygun birimlere aktarilarak, Universite yénetiminin alacag kararlar

dogrultusunda kapanma islemlerinin tamamlanmasi amaglanmaktadir.

Ayrica 07.12.2023 tarihli Yiiksekégretim Yiritme Kurulu karari dogrultusunda Ceza infaz ve
Guvenlik Hizmetleri Programinin sorunsuz sekilde Bandirma Meslek Yiiksekokuluna
aktarilarak, 2024-2025 egitim-6gretim yilindan itibaren faaliyetine burada devam etmesinin

saglanmasina yonelik calismalar yapilmaktadir.



